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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de MARZO
DE 2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el
supervisor del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se
adjunta registro fotografico, para la ejecucion del contrato con un plan de trabajo
organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL
EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CONELFIN
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTOCONTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO
CLIMATICO — VALLE ENRUTAA LA DESCARBONIZACION Y RESILIENCIA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Apoyar el desarrollo, consolidacion, monitoreo y seguimiento establecido en la
Ordenanza 630 de 2023 por la cual se adopta el PIGCCT. 2. Articular a los actores
del departamento para la identificacion de las estrategias de mitigacion y
adapatacién al cambio climético. 3. Elaborar, consolidar y presentar los informes,
documentos técnicos, reportes, soportes y demas informacion que sea requerida
por el supervisor del contrato o que resulte necesaria para el adecuado desarrollo,
seguimientc y cumplimiento de las actividades del proyecto 4.Acompafar, apoyary
representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernacion
del Valle de! Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los que se
requiera su apoyo, segin como sea direccionado por la supervision y en el marco
del proyecto objetivo del contrato. 5 Participar en la en el Plan Decenal de la Politica
Publica, asistiendo a las mesas de trabajo correspondientes. Presentar informe de
participacion y soportes que respalden la asistencia y aportes realizados.6. Seguir
las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con ios objetivos
fijlados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG.

ACTIVIDAD 1. Apoyar el desarrollo, consolidacion, monitoreo y seguimiento
establecido en la Ordenanza 630 de 2023 por la cual se adopta el PIGCCT.

- Trabajé de manera articulada con el equipo de Cambio Climatico de la SADS
y con los enlaces del DAP de la Gobernacion para establecer las bases
metodologicas, técnicas y operativas que orientaran el desarroilo de ias
mesas de trabajo y demas actividades asociadas al cumplimiento de las
metas del PIGCCT, adoptado mediante la Ordenanza 630 de 2023. Este
gjercicio se plante6 como un paso fundamental para fortalecer la
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coordinacion interinstitucional y garantizar un seguimiento estructurado a los
compromisos establecidos en el plan.

En el desarrollo de estas jornadas se definieron criterios comunes para la
organizacion de las mesas sectoriales, precisando objetivos, alcances,
responsables y productos esperados. Asimismo, se acordaron lineamientos
para la recopilacion y validacion de informacién, asegurando que los reportes
de avance respondan a indicadores claros y verificables. Se hizo especial
énfasis en la necesidad de integrar a las diferentes secretarias de la
Gobernacion, promoviendo su participacién activa y la incorporacion de las
acciones climéticas dentro de sus planes operativos.

De igual forma, se revisaron las metas priorizadas del PIGCCT y se
establecieron estrategias para facilitar su seguimiento periédico,
identificando posibles brechas y oportunidades de mejora. Este trabajo
permitié sentar una estructura organizativa solida que favorece la articulacion
técnica, el flujo de informacidn y la toma de decisiones basada en evidencia.

Como resultado, se consolidd un esquema de trabajo colaborativo que
fortalece el monitoreo y seguimiento del PIGCCT, mejora la coordinacién
entre dependencias y sienta las bases para reportar de manera sistematica
y oportuna los avances en las metas de mitigacion y adaptacién al cambio
climético en el departamento.




S5

Lideré una reunién de trabajo orientada a la revision de los avances del plan
de trabajo establecido para el acompafnamiento técnico a los municipios y a
las diferentes secretarias de la Gobernacién en el marco del Plan Integral de
Gestion del Cambio Climatico Territorial (PIGCCT). Este espacio tuvo como
propdsito evaluar el estado de [as actividades programadas, identificar logros
alcanzados y definir ajustes necesarios para fortalecer el cumplimiento de las
metas planteadas.

Durante el desarrollo de la reunién se presentaron los avances obtenidos en
los procesos de articulacion institucional, especialmente en lo relacionado
con la coordinacion con los municipios y la interaccion con las dependencias
departamentales responsables de reportar acciones vinculadas al PIGCCT.
Asimismo, se revisaron las actividades realizadas en materia de asistencia
técnica, socializacién de lineamientos y fortalecimiento de capacidades
institucionales.

En el marco de la discusion técnica se analizaron los retos identificados
durante el proceso de acompafiamiento, incluyendo aspectos relacionados
con la disponibilidad de informacién, la coordinacion interinstitucional y la
necesidad de consolidar mecanismos mas eficientes para el seguimiento de
las metas de! plan. A partir de este andlisis se propusieron acciones de
mejora orientadas a optimizar los procesos de articulacion y a fortalecer la
participacion de los diferentes actores involucrados.

Como resultado de la reunion se consolidd un balance de los avances
alcanzados, se definieron compromisos para las siguientes fases del
acompafamiento técnico y se fortalecio la articulacion del equipo de trabajo
encargado de apoyar la implementacion del PIGCCT. Este ejercicio permitié
reafirmar la importancia de un trabajo coordinado entre los distintos niveles
de gobiernc para avanzar de manera efectiva en la gestion del cambio
climatico en el departamento.
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ACTIVIDAD 2. Articular a los actores del departamento para la identificacion
de las estrategias de mitigacion y adapatacién al cambio climatico.

- Adelanté un ejercicio de analisis y revisién de los proyectos formulados, la
zonificacion ambiental y los principales instrumentos de planificacion del
municipio de Jamundi, con el fin de identificar iniciativas estratégicas que
puedan ser orientadas hacia convocatorias del Sistema General de Regalias
(SGR). Este trabajo permiti6 reconocer oportunidades concretas para
fortalecer la gestion climatica desde el ambito territorial.

En el desarrollo de la revision se evaluo la coherencia de las propuestas con
los lineamientos de ordenamiento territorial y con las necesidades locales en
materia de mitigacion y adaptacién al cambio climatico. Asimismo, se
identificaron proyectos con potencial de estructuracién que, ademas de
cumplir con los requisitos técnicos de las convocatorias, resultan
fundamentales para su articulacion con las metas y lineas estratégicas del
PIGCCT.

Estos proyectos representan una oportunidad clave para integrar la
planificacion municipal con los compromisos departamentales en cambio
climatico, facilitando la alineacion de inversiones, [a optimizacién de recursos
y el avance coordinado en el cumplimiento de las metas del PIGCCT en el
Valle del Cauca.
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ACTIVIDAD 3. Elaborar, consolidar y presentar los informes, documentos
técnicos, reportes, soportes y demas informacion que sea requerida por el
supervisor del contrato o que resulte necesaria para el adecuado desarrollo,
seguimiento y cumplimiento de las actividades del proyecto.

- Avancé en la actualizacion, organizacion y consolidacion de la informacion
relacionada con las politicas publicas departamentales, con el proposito de
contar con un insumo técnico estructurado que facilite el desarrollo y
seguimiento de las actividades del proyecto. Este ejercicio permitio integrar
informacién dispersa y armonizar contenidos relevantes para ia gestidn
climatica del departamento.

Durante el proceso realicé la revision detallada de los documentos de politica
plblica vigentes, identificando sus objetivos, lineas estratégicas, programas
y acciones que guardan relacion con las metas establecidas en el PIGCCT.
Asimismo, clasifique la informacion de manera sistematica, generando una
base consolidada que facilita el analisis técnico y la trazabilidad de los
compromisos institucionales.

De igual forma, avancé en la identificacion de los proyectos y acciones que
contribuyen directamente al cumplimiento de las metas del PIGCCT,
estableciendo su correspondencia con las dependencias y secretarias
responsables de su ejecucion. Este cruce de informacion resulta fundamental
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para fortalecer el seguimiento interinstitucional y para clarificar los roles en el
reporte de avances.

Como resuitado, se cuenta con un insumo actualizado y organizado que
respalda la elaboracion de informes técnicos y reportes de avance, mejora la
articulacion entre politicas pablicas y accién climatica, y facilita la toma de
decisiones orientadas al cumplimiento efectivo de las metas del PIGCCT en
el departamento.
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Desarrollé una matriz de cumplimiento tipo check list orientada a fortalecer el
proceso de revision y validaciéon de los proyectos formulddos por la
Secretaria y por las diferentes dependencias de la Gobernacion del Valle del
Cauca. Esta herramienta fue disefiada con el propésito de facilitar el analisis
técnico de las iniciativas y verificar su coherencia con los lineamientos
establecidos en las distintas convocatorias a nivel nacional y departamental.

Durante la construccion de la matriz se identificaron los principales criterios
técnicos, administrativos y estratégicos exigidos en los procesos de
postulacion de proyectos, incluyendo aspectos relacionados con la
pertinencia territorial, la alineacién con instrumentos de planificacién, la
claridad en los objetivos, la definicién de indicadores y la disponibilidad de
soportes requeridos. Estos elementos fueron organizados de manera
sistematica para permitir una evaluacién mas agil y estructurada de las
propuestas.
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Asimismo, la matriz incorpora componentes que permiten analizar la
articulacién de los proyectos con las politicas publicas vigentes, los planes
sectoriales y los instrumentos de planificacion climatica del departamento,
incluyendo su relacion con las metas establecidas en el PIGCCT. Esto facilita
identificar desde etapas tempranas posibles vacios o ajustes necesarios
antes de avanzar en los procesos de formulacion o postulacion.
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ACTIVIDAD 4. Acompaiiar, apoyar y representar a la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible de la Gobernacién del Valle del Cauca ante las
diferentes mesas de trabajo y eventos en los que se requiera su apoyo, segun
como sea direccionado por la supervision y en el marco del proyecto objetivo
del contrato.

Atendiendo las directrices establecidas, pariicipé en una reunion presencial
en el municipio de Jamundi con el proposito de acompafar los procesos
liderados por la Secretaria de Medio Ambiente en el marco del PIGCCT. Esfe
espacio permitid brindar apoyo técnico y fortalecer la articulacién entre el
nivel departamental y municipal en torno a la implementacion de acciones
climaticas.

Durante la jornada se revisaron temas estratégicos para el municipio,
analizando avances, necesidades y oportunidades de mejora relacionadas
con las metas de mitigacion y adaptacion al cambio climatico. Asimismo, se



genero un espacio de dialogo con actores locales y comunidades, orientado
a integrar iniciativas de restauracion ambiental dentro de la planificacion
territorial y los lineamientos del PIGCCT.

Como resultado de este acompafamiento, se fortalecié la coordinacion
interinstitucional, se identificaron acciones prioritarias para el territorio y se
promovid la articulacién de procesos comunitarios con las estrategias
departamentales de restauracion y mitigacién frente al cambio climatico,
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos del proyecto.

- Apoye el proceso de revision y validacion de las condiciones técnicas y
administrativas requeridas para la postulacion de proyectos del Valle del
Cauca a convocatorias del Ministerio de Ambiente. Este ejercicio se
desarrolié con el propésito de verificar que las iniciativas identificadas
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cumplieran con los lineamientos, requisitos y criterios establecidos en las
convocatorias vigentes.

Durante este proceso realicé la revision de la informacion disponible de los
proyectos, evaluando su coherencia con los objetivos de las convocaterias,
asi como su alineacion con las necesidades territoriales en materia ambiental
y de cambio climatico. Asimismo, se analizaron aspectos relacionados con la
viabilidad técnica, la pertinencia de las propuestas y el cumplimiento de ios
documentos y soportes requeridos para su postulacion.

De igual forma, apoyé la identificacion de posibles ajustes Yy
recomendaciones que permitan fortalecer la estructuracion de las iniciativas,
garantizando que respondan adecuadamente a los criterios de evaluacion
definidos por el Ministerio. Este trabajo contribuy6 a mejorar la preparacion
de los proyectos del departamento y a aumentar las posibilidades de acceso
a recursos para la implementacién de acciones ambientales y climaticas en
el territorio.
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Participé activamente en el Taller de Actualizacién de la Estrategia Nacional
de Financiamiento Climatico (ENFC), espacio técnico orientado a fortalecer
los mecanismos de movilizacion de recursos para la accion climatica en el
pais. Mi intervencién se desarrollé en representacidn de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, aportando la experiencia territorial del



departamento en materia de planificacién e implementacion de politicas
climaticas.

Durante el taller expuse los avances que hemos consolidado desde Ia SADS,
especialmente en la articulacion de instrumentos de planificacion, la
implementacion del PIGCCT y la estructuracién de proyectos con enfoque de
mitigacion y adaptacion al cambio climatico. Asimismo, comparti las
lecciones aprendidas en [a coordinacién interinstitucional al interior de Ia
Gobernacién del Valle del Cauca, destacando la importancia de integrar las
politicas sectoriales con los objetivos climaticos.

En el desarrollo de las mesas técnicas participé en los didlogos sobre fuentes
de financiamiento, criterios de priorizacién y mecanismos de seguimiento a
inversiones climaticas, aportando insumos desde Ja experiencia
departamental. También resalté la necesidad de fortalecer las capacidades
territoriales para acceder a recursos nacionales e internacionales, asi como
la importancia de contar con herramientas de monitoreo que garanticen la
trazabilidad de los recursos invertidos.

Como resultado de esta participacion, se posicionaron las experiencias del
Valle del Cauca como referente en procesos de articulacion climatica a nivel
subnacional, se generaron conexiones con actores estratégicos y se
consolidaron insumos que permitiran fortalecer la gestién de financiamiento
climatico del departamento, en coherencia con las politicas y metas
establecidas.
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Participé en un taller de socializacion de proyectos liderado por el Ministerio
de Ambiente en articulacion con el Sistema General de Regalias, espacio
orientado a fortalecer las capacidades técnicas para la estructuraciéon de
iniciativas ambientales y climaticas. Esta jornada tuvo como objetivo brindar
lineamientos claros sobre los procesos de formulacion, estructuracion y
presentacion de proyectos susceptibles de ser financiados con recursos del
SGR.

Durante el desarrolio del taller recibi capacitacién en los aspectos
metodolégicos y técnicos necesarios para la formulacion de proyectos,
incluyendo la identificacién de problematicas, la definicion de objetivos, la
estructuracion de componentes, la formulacion de indicadores y la
elaboracién de presupuestos. Asimismo, se socializaron los requisitos,
criterios de evaluacion y procedimientos establecidos para la presentacion
de iniciativas ante las convocatorias del Sistema General de Regalias.

Este espacio de formacion permitic fortalecer mis conocimientos en la
estructuracion de proyectos y comprender de manera mas detallada las
herramientas disponibles para gestionar recursos orientados a la
implementacioén de acciones ambientales y climaticas. Como resultado, se
adquirieron insumos técnicos que contribuyen a mejorar la formulacion de
proyectos desde la Secretaria y a promover iniciativas alineadas con las
metas y estrategias del departamento.
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ACTIVIDAD 5. Participar en la en el Plan Decenal de la Politica Pablica,
asistiendo a las mesas de trabajo correspondientes. Presentar informe de
participacion y soportes que respalden la asistencia y aportes realizados.

Durante el periodo no se realizaron actividades asociadas a la participacién
en el Plan Decenal de la Politica Piblica, por lo cual no se asistio a las mesas
de trabajo correspondientes .ni.se generaron informes o soportes de
participacion. No obstante, me encuentro atento a las directrices y
orientaciones de [a supervisién para asistir oportunamente a las mesas que
sean convocadas y realizar los aportes técnicos que correspondan.

ACTIVIDAD 6. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de
cumplir con los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion Yy
Gestion - MIPG.

En el marco de las funciones asociadas al Modelo Integrado de Planeacién
y Gestidon (MIPG), acompané el desarrollo del Congreso Internacional de
Organizaciones Ambientales, brindando apoyo en los aspectos logisticos y
técnicos necesarios para el adecuado desarrollo del evento. Mi participacion
estuvo orientada a garantizar que las actividades realizadas contribuyeran al
cumplimiento de los lineamientos institucionales y a la consolidacién de
evidencias requeridas en el sistema de gestion.




Durante el congreso apoyé la organizacion general de la jornada, asi como
la recoleccion y sistematizacion de informacion relevante, incluyendo la
aplicacién de encuestas, el registro de asistencia y la recopilacién de
soportes documentales. Estas acciones resultan fundamentales para
fortalecer los procesos de seguimiento, evaluacion y mejora continua en el
marca del MIPG.

Como resultado, se consolidaron insumos verificables que dan cuenta de la
participacion activa de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenibie en
espacios estratégicos del sector ambiental, aportando al cumplimiento de los
compromisos institucionales y al fortalecimiento de la gestion orientada a
resultados.

- Participé en una reunién liderada por el area de Planeacion de la SADS,
orientada a la revision y analisis de aspectos estratégicos de la
Subsecretaria en materia de procedimientos, servicios y cumplimiento de
su misionalidad. Este espacio tuvo como propodsito fortalecer la
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organizacion interna y asegurar que los procesos estén alineados con los
lineamientos institucionales y las metas de la Secretaria.

Durante la jormnada se examinaron los procedimientos vigentes,
identificando ajustes necesarios para su actualizacion, estandarizacion y
correcta aplicacién. Asimismo, se realizé una revision de los servicios qgue
presta la Subsecretaria, evaluando su coherencia con las funciones
asignadas y su aporte al cumplimiento de los objetivos estratégicos en
materia ambiental y climatica.

En el desarrollo de la reunion aporté observaciones técnicas orientadas a
mejorar la claridad en los roles y responsabilidades, optimizar los tiempos
de respuesta y fortalecer la trazabilidad de los procesos misionales.
También se analizaron oportunidades para articular de manera mas
eficiente las actividades técnicas con los instrumentos de planeacién y
seguimiento institucional.

Como resultado, se definieron acciones de mejora para fortalecer los
procedimientos internos y consolidar una gestion mas eficiente,
organizada y alineada con la misionalidad de la SADS, contribuyendo al
cumplimiento de los compromisos institucionales.
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